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Повестка дня заседания Ученого совета включала:

УЧЕНЫЙ СОВЕТ УГЛТУ ПОЗДРАВИЛ:

ВЫБОРЫ и КОНКУРСЫ

На заседании Ученого совета 16 ноября 2017 г. состоялся конкурсный отбор 
профессора кафедры автомобильного транспорта –  Вербицкой Н.О.

1. Конкурсный отбор профессора кафедры ав-
томобильного транспорта (докладчик – зам. пред-
седателя Ученого совета  С.В. Залесов);

2. Анализ деятельности Центра охраны тру-
да за 2012-2017 гг. Задачи на 2018 г. Перспек-
тивы  развития (докладчик – директор ИДПО 
Л.Г. Швамм); 

3. О работе выпускающих кафедр по 
профессиональному обучению студентов 
(докладчики  – директор ИЛБиДС  – Э.Ф. Герц, 
директор ИАТТС  – Е.Е. Баженов)

4. Разное. 

с вручением сертификата  ВШЭМ УрФУ за участие  
в семинаре «Инструментарий планирования и реа-
лизации механизмов устойчивого экономического 
развития  университетов»:
	Мехренцева Андрея Вениаминовича;
	Вукович Наталью Анатольевну;
	Уварову Елену Анатольевну; 
	Шарапудинову Светлану Викторовну;
	Новоселова Владимира Геннадьевича.

	ППС Уральского государственного лесо-
технического университета с вручением дип
лома Всероссийского конгресса «Промышленная 
экология регионов» за организацию и проведение 
конференции «Промышленный подход к исполь-
зованию вторичных ресурсов. Вопросы организа-
ции и функционирования отходоперерабатываю-
щих производств».
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Анализ деятельности  Центра  охраны труда
 за 2012-2017 гг. Задачи на 2018 год. 

Перспективы развития.

Центр охраны труда УГЛТУ работает на основании решения 
Ученого совета УГЛТУ от 19.09.2002 г. (протокол № 2). Центр яв-
лялся структурным подразделением НИЧ и был образован на базе 
кафедры охраны труда.  

Основные направления деятельности:
– проведение аттестации рабочих мест по условиям труда;
– проведение замеров санитарно-технических параметров 

производства на соответствие аккредитационным требованиям.
В  том же 2002 году были открыты курсы по обучению работни-

ков, связанные   с вопросами охраны труда (40 часов).
В 2011 году университет был аккредитован в Министерстве тру-

да и социальной защиты Российской Федерации, как организа-
ция, проводящая обучение работников по вопросам охраны труда 
(регистр. номер 1256 от 18.02.2011 г). В  качестве организации, ока-
зывающей услуги по аттестации рабочих мест по условиям труда, 
университет аккредитован не был, так как в составе университета 
отсутствовала соответствующая аккредитованная испытательная 
лаборатория. 

В соответствии с п. 3.5 положения о Центре охраны труда УГЛТУ, 
для осуществления своей деятельности центр должен был быть 
акредитован в системе аккредитованных аналитических лабора-
торий в Госстандарте России (Федеральная служба по аккредита-
ции), что  не было выполнено. Следовательно, центр с 2011 года не 
мог осуществлять работы по основному направлению своей дея-
тельности. 

В 2009 году к университету был присоединен Уральский ин-
ститут подготовки и повышения квалификации кадров лесного 
комплекса, в составе которого работали одноименные курсы по 
обучению охране труда. 

Таким образом, в университете с 2009 г. до 1 октября 2017 года 
действовали курсы Центра охраны труда УГЛТУ и курсы повыше-
ния квалификации ИПК. Результаты их деятельности представле-
ны в таблице 1.

Тезисы  доклада  директора ИДПО Л.Г. Швамма:

охраны труда руководителей, специалистов, осуществляющих ор-
ганизацию, руководство и проведение работ на рабочих местах и 
в производственных подразделениях, а также контроль и техни-
ческий надзор за проведением работ в организациях промышлен-
ности» (постоянно обновляемый);

– курсом П 112.15 «Пожарно-технический минимум для руково-
дителей, главных специалистов и лиц, ответственных за обеспече-
ние пожарной безопасности организаций».

Техническая  и технологическая оснащенность подразделения 
констатирует, что Центр охраны труда ведет обучение и осущест-
вляет контроль знаний традиционными методами. 

При низкой стоимости обучения, сложившейся в результате 
жесткой конкуренции в Екатеринбурге от 990  до 2240 руб. за чело-
века  (в Екатеринбурге работает более 60 центров по обучению ох-
ране труда имеющих аккредитацию в Минтруде России), вопрос о 
конкурентоспособности центра обучения особенно актуален. Ана-
лиз   работы   конкурентных центров свидетельствует, что Академия 
безопасности при цене 990 руб., готова снизить цену при специ-
альной заявке на 10 человек до 890 руб., на 20 человек до 790 руб.    

Профессиональная переподготовка. Профессиональной пе-
реподготовкой по программам «Охрана труда» дополнительного 
профессионального образования имеют право заниматься все 
государственные и негосударственные образовательные учреж-
дения дополнительного профессионального образования, аккре-
дитованные и не аккредитованные в Минтруде России, имеющие 
лицензию на дополнительное профессиональное образование. 
Разъяснения получены от Министерства общего и профессио-
нального образования Свердловской области. Данное  положение 
привело к тому, что профессиональной переподготовкой по про-
граммам «Охрана труда» занимаются многие учреждения (под-
разделения) ДПО, в связи с чем стоимость обучения снижается с 
30 тыс. руб.  до 15 тыс. руб.  (трудоемкость 260 час.); 17 тыс. руб. 
(520 час.);    в настоящее время  до  8 тыс.  руб.  (трудоемкость 
260 час.); 9,5 тыс. руб. (520 часов). В  УГЛТУ цена за оказываемые 

Наименование 
подразделения

2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год
за 9 месяцев

Центр «Охрана труда», всего 127 143 184 106 40 32

 В том числе: 
– повышение квалификации
– профессиональная подготовка

127
–

143
–

164
20

87
10

0
40

0
32

Курсы повышения квалификации, всего 556 437 738 662 645 284

в том числе: 
повышение квалификации 556

 
437 738 662 645

2
84

                                        ИТОГО 683 580 922 768 685 316

Таблица 1
Результаты деятельности курсов 

по обучению и проверке знаний требований охраны труда 
и профессиональной переподготовки по охране труда (более 250 часов), человек

Центр охраны труда УГЛТУ оснащен: специализированными 
учебными аудиториями используемыми в основном  учебном 
процессе.

Курсы повышения квалификации оснащены: 
– специализированным классом (17 персональных компьюте-

ров); 
– обучающе-контролирующей системой «ОЛИМПОКС»; 
– электронными учебными курсами ОКС; 
– курсом ОТ 133.16 «Обучение и проверка знаний требований 

услуги, по программе трудоемкостью 260 часов пока остается на 
уровне 25 тыс. руб. 

Задача 2018 года: сохранить достигнутый результат   2017 года.
Специальная оценка условий труда. Количество организа-

ций проводящих специальную оценку условий труда и внесенных 
в реестр Минтруда России составляет 468 против 4834 оказы-
вающих услуги в области охраны труда, т.е. количественное со
отношение 1: 10.

Стоимость работ по проведению специальной оценки условий 
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труда колеблется в диапазоне от 600 до 1000 руб. / за рабочее 
место. Количество рабочих мест, созданных в Свердловской об-
ласти, ориентировочно составляет более 600 тыс. ед. Периодич-
ность проведения специальной оценки условий труда определена 
Федеральным законом № 426-ФЗ «О специальной оценке усло-
вий труда» и составляет 5 лет. 

Проведение работ по специальной оценке условий труда 
(СОУТ) возможно при аккредитации университета в Минтруде 
России, как организации, проводящей специальную оценку усло-
вий труда. 

Допуск к деятельности по проведению СОУТ и регистрация, в 
реестре организаций, проводящих СОУТ возможны при наличии:

 – в уставных документах –  в качестве одного из видов деятель-
ности проведение СОУТ;

– в качестве структурного подразделения –  испытательной ла-
боратории, аккредитованной в Росакредитации;

– не менее 5 экспертов,  работающих по трудовому договору 
и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по 
СОУТ.

Университет соответствует данным требованиям, кроме од-
ного – наличия испытательной лаборатории, аккредитованной 
в Федеральной службе по аккредитации России (Росаккреди-
тация).

Затраты на создание испытательной лаборатории, ее аккре-
дитация в Росаккредитации с учетом имеющегося в университе-
те оборудования и необходимости его поверки, могут  составить  
ориентировочно от 1 100  до 1 255 тыс. руб., в том числе: допол-
нительное оборудование – 450 тыс. руб; поверка приборов и 
устройств – 60 тыс. руб.; затраты на внутренний аудит аккреди-
тации в Росаккредитации – от 250 до 400 тыс. руб.; затраты на 
подготовку документов – 300 тыс. руб.;  подготовка сотрудников 
– 40 тыс. руб. (2 чел.).

Создание испытательной лаборатории позволит сформировать 

дополнительные программы курсов повышения квалификации 
(например):

– проведение инструментальных измерений и оценка вредных 
производственных  факторов и факторов трудового процесса (72 ча
са, при стоимости обучения 14 200 руб.);

– специальная оценка  условий труда (72 часа, при стоимости 
обучения 14 200 руб.);

– обучение специалистов комиссий предприятий по специаль-
ной оценке условий (8 часов, при стоимости обучения 2000 руб.);

– практические аспекты организации внутри лабораторного 
контроля результатов измерений воздушных сред (8 часов, при 
стоимости обучения 3500 руб.);

– измерение и оценка физических факторов на селитебной тер-
ритории  (72 часа, при стоимости обучения 12 000 руб.). 

В ходе обсуждения вопроса выступили С.Н.Сычугов, В.Н. Стар-
жинский,  Р.Н. Ковалев, И.Н.Липунов.   

Ученый совет ПОСТАНОВИЛ:
 1. В целях повышения финансовой устойчивости университе-

та на основе расширения оказываемых услуг по ДПО  директо-
ру ИДПО  совместно со специалистами  в области охраны труда 
университета  разработать  и представить в планово-финансовое 
управление бизнес-план по созданию лаборатории по специаль-
ной оценке условий труда. Срок до 01.01.2018 г.

2. Начальнику ПФУ рассмотреть разработанный бизнес-план, 
по необходимости совместно с директором ИДПО его доработать 
и доложить результаты на Ученом совете 15 февраля 2018 года.

3. Директору ИДПО совместно с центром охраны труда УГЛТУ 
рассмотреть  возможность  расширения программ обучения по 
40 часовой и 252 часовой программам.

4. Для увеличения количества слушателей директору ИДПО, в 
срок  до 01.01.2018 г.,  внести предложения в ПФУ по финансиро-
ванию рекламной продукции, а также в срок до 01.03.2018 г. обес
печить оперативную работу сайта ИДПО УГЛТУ.

О работе выпускающих кафедр 
по профессиональному обучению студентов

Тезисы  доклада  директора ИЛБиДС – Э.Ф. Герца

Выпускающая 
кафедра

Направление 
подготовки

Профиль Рабочая профессия 
по профилю

ТОЛП 35.03.02 Технология лесозаготовительных 
и деревоперерабатывающих 

производств

Лесоинженерное дело Вальщик леса,
(лицензия УГЛТУ) 

Оператор 
харвестера-форвардера

МОДиПБ
35.03.02 Технология лесозаготовительных 

и деревоперерабатывающих 
производств

Деревообработка Станочник,
Наладчик 

деревообрабатывающих
 станков с ЧПУ

(лицензия УГЛТУ)ИТОД

ТиДС 08.03.01 Строительство Строительство дорог 
и аэродромов

Водитель автомобиля, 
категории «В»

(лицензия УГЛТУ)

АПП
27.03.04 Автоматизация производственных 

процессов
Автоматизация 

производственных процессов
Слесарь 

по контрольно-измерительным 
приборам 

и автоматике15.03.04 Управление в технических 
системах

Управление 
в технических системах

ТМиОЦБП 15.03.02 Технологические машины 
и оборудование

Технологические машины 
лесного комплекса

Слесарь ремонтник

Профессиональное обучение реализуется по всем трем блокам 
учебной программы. 

Блок 1  «Дисциплины (модули)»  включает дисциплины (мо-
дули), относящиеся к базовой части программы и дисциплины 
(модули), относящиеся к ее вариативной части.

Блок 2  «Практики»  в полном объеме относится к базовой ча-

сти программы, входят учебная и производственная (в том числе 
преддипломная) практики.

Блок 3  «Государственная итоговая аттестация» в полном 
объеме относится к базовой части программы.

Учебная практика проводится в следующих формах: исполни-
тельская, технологическая.
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В РАЗДЕЛЕ «РАЗНОЕ»

Ученый  совет УГЛТУ: 

Подготовлена образовательная программа профессиональ-
ной переподготовки специалистов «Гидравлика и гидропривод» 
в объёме 306 часов. Данная программа запланирована к реализа-
ции в  2018 г. и будет осуществляться преподавателями кафедры 
автомобилестроения и  кафедры энергетики.

Тезисы    доклада  директора ИАТТС – Е.Е.Баженова

Выпускающие кафедры ИАТТС и профессиональная подготовка студентов 
по направлению 23.00.00 – Техника и технологии наземного транспорта

№ Кафедра Направление Профиль Рабочая профессия

1 Автомобильный 
транспорт

23.03.03 Эксплуатация 
транспортно-технологических 

машин и комплексов

Автомобильная техника в 
транспортных технологиях

Автослесарь

2 Сервис и эксплуатация 
транспортных

 и технологических машин

23.03.03 Эксплуатация 
транспортно-технологических 

машин и комплексов

Автомобильный 
сервис

Автослесарь
Автодиагност

3 Сервис и эксплуатация 
транспортных 

и технологических машин

23.05.01 Наземные 
транспортно-технологические 

средства

Автомобили 
и тракторы

Автослесарь
Автодиагност

4 Автомобилестроение 23.03.02 Наземные транспортно-
технологические комплексы

Автомобилестроение Автослесарь
Автодиагност

Подготовка в режимах стационарной или выездных практик на 
ведущих предприятиях отрасли.

Параллельно с получением основного высшего образования 

желающие могут получить профессию водитель автомобиля в 
Автошколе УГЛТУ. Обучение в автошколе засчитывается как учеб-
ная практика.

Данные по курсам подготовки водителей категории «В»

Показатели 2015 год 2016 год 2017 год

Выпускников автошколы, чел. 77 74 88

Заработано средств, тыс. руб. 1 771 1 702 2 024 

Перечислено в бюджет УГЛТУ, тыс. руб. 442,8 425, 5 506

Ученый совет ПОСТАНОВИЛ:
1. Директорам институтов ИЛП, ИХПРСиПЭ, ИЭУ, ФСПО пред-

усмотреть в рамках направления подготовки получение рабочей 
профессии. Срок исполнения до 01.09.2018 г.;

2. Директору ИДПО получить соответствующие лицензии 
на право подготовки рабочих профессий. Срок исполнения до 
01.09.2018 г. 

Выпускающая 
кафедра

Места проведения практик

стационарных выездных

ТОЛП Лаборатории кафедр, УУОЛ, 
представительства дилеров Хускварны и Штиль

Предприятия лесного сектора, 
Базовая кафедра в ОАО «Соликамскбумпром»

МОДиПБ Лаборатории кафедр, 
УОЛ, УНЦП

Деревообрабатывающие  
предприятия регионаИТОД

ТиДС Лаборатории кафедр ИЛБиДС и ИАТТС Предприятия дорожного строительства

АПП Лаборатории кафедры, 
Екатеринбургский филиал 

ФАУ «РосКапСтрой»

Промышленные предприятия,
Базовая кафедра 

в ОАО «Соликамскбумпром»

ТМиОЦБП Лаборатории
 кафедры

Предприятия отрасли 
Базовая кафедра в ОАО «Соликамскбумпром»

Способы проведения практик: стационарная; выездная


